ROMANIA

JUDETUL HARGHITA

ORASUL CRISTURU SECUIESC
MR- 400320 22.

ANUNT DE CONCURS

Avand n vedere prevederile Legii nr.53/2003-Codul muncii, art.31 alin.(1) din Legea
nr.153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, art.7 din Hotirarea
nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade si trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice.cu completirile si modificarile ulterioare :

PRIMARIA ORASULUI CRISTURU SECUIESC

organizeaza concurs pentru ocuparea, urmdtoarelor functii contractuale de executie vacante cu
contract de munca pe durata nedeterminata . dupa cum urmeaza:

Linpector de specialitate IA -post vacant contractual pe perioada nedeterminata in cadrul
aparatului de specialitate al primarului in cadrul serviciului de urbanism, disciplini §i urmarire
in constructii cu contract de munca pe durata nedeterminata

2.Bibliotecar IA cu studii superioara in cadrul Bibliotecii oriiseneasci post vacant cu contract de
munca pe durata nedeterminata

3.muncitor II —post vacant contractual pe perioadi nedeterminata in cadrul aparatului de
specialitate al primarului in cadrul compartimentul de gospodirie comunali la Sera de flori

Durati normali a timpului de munci este 8 ore pe zi, respectiv 40 de ore pe saptamana.
Conditii de participare:

Conditii generale: previzute la art.3 din Hotararea nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului -
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor funtiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade si trepte profesionale
imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.cu
completarile si modificirile ulterioare:

a)are cetdfenia romand, cetdfenic a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roméania:

b)cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢)are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d)are capacitate deplina de exercitiu:

e)are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f)indeplineste conditiile de studii si, dupd caz. de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:



g)nu a 1ost congamnata dernitly pentru savarsirea unel Infracfiuni contra umanitagii, contra
statului ori contra autoritdtii. de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedicd infaptuirea

Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar
face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocuparii functiei de
inpector de specialitate IA -post vacant contractual pe perioadi nedeterminata in cadrul
aparatului de specialitate al primarului in cadrul serviciului de urbanism, disciplina si
urmarire in constructii:

e studii universitare de licenti absolvite cu diplomi de licenti sau echivalenti in
domeniul tehnic sau economic

o vechime in specialitatea studiilor —6 ani 6 luni

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocuparii functiei de
Bibliotecar IA cu studii superioare -post vacant contractual pe perioada nedeterminata in cadrul
Bibliotecii orasenesti

o studii universitare de licenta absolvite cu diplomi de licentd sau echivalenta
e vechime in specialitatea studiilor — 6 ani

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocuparii functiei de
muncitor IIin cadrul compartimentului de gospodiirie comunali Ia Sera de flori.

e studii generale absolvite — invatamént obligatoriu de 8 clase
e vechime in specialitate: nu se solicita

Concursul consti in trei etape succesive , dupi cum urmeazi:
1. Selectia dosarelor
2. Proba scrisa prin care se testeaza cunostintele teoretice necesare ocupdrii postului pentru care
se organizeazd concursul
3. Interviul in cadrul caruia se testeaza abilitatile, aptitudinile si motivatia candidatilior
Concursul se organizeaza la sediul Primariei orasului Cristuru Secuiesc, P-ta Libertatii nr. 27
Concursul se va organiza dupi calendarul urmaitor:

Proba scrisa: 27 aprilie 2022

Data interviului: se va sustine intr-un termen de maximum 4 zile lucratoare de la data
susutinerii probei scrise .



In vederea participari la concurs, In termen de 1V zile lucratoare de la data ansariu anuntului
pana la data de candidatii depun dosarul de concurs la sediul institutiei.

Teremen de depunere :14 aprilie 2022, orele 15,00

Acesta trebuie sa contina in mod obligatoriu urmatoarele

—

el 2

wn

cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare

copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea .potrivit legii.dupa caz
copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari,copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului.
solicitate de institutia publica

carnetul de munca,sau,dupa caz, o adeverinta care sa ateste vechimea in munca.in meserie si
/sau in specialitatea studiilor

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-I
faca incompatibil cu functia pentru care candideaza

adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate

curriculum vitae

Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului

st calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ci nu are antecedente

penale. in cazul in care este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa

dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pani la data desfisuririi primei
=] u

probe a concursului.

Actul de identitate, documentele de studii si carnetul de munci sau, dupa caz. adeveriniele

care atesta vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu

aceste

BIBLIOGRAFIE

pentru organizarea concursului de ocupare a functiei de executie de inspector de specialitate
IA in cadrul serviciului de urbanism, disciplini si urmirire in constructii cu contract de

‘P-J

el

munca pe durata nedeterminata

OUG nr .57/2019 privind Codul administrativ publicat in MO nr.55/2019 Partea a Ill-a.
Admnistratia publica locala

Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executirii lucrarilor de constructii, republicat in Monitorul
Oficial al Romaniei nr. 933/13 octombrie 2004 cu modificirile ulterioare.

Hotdrdrea nr.273/1994 privind aprobarea regulamentului de receptic a lucrarilor de constructii si
instalatii aferente acestora, publicat in Monitorul oficial al Romaniei nr. 193/1994.

Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, publicat in Monitorul Oficial nr. 390/23.05.2016 cu
modificdrile $i completarile ulterioare.



5. H.G. nr. 395,201 6 pentru aprovarea INormelor metodologice ae aplicare a prevedaeriior rererioare 1a
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului —cadru din legea nr. 98/2016 . privind achizitiile
publice publicat in Monitorul Oficial nr. 423/06.06.2016 cu modificarile si completarile ulterioare.

6. Legea 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii. cu modificirile si
completarile ulterioare. publicat in Monitorul Oficial al Romaniei nr.392./19.05.2019

7. Legea 101/2016 privind remediile i cdile de atac in materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale i a contractelor de concesiune de lucrdri si
concesiune de servicil, precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor cu modificarile si completdrile ulterioare. publicat in Monitorul
Oficial al Romaniei nr.393./23.05.2019

BIBLIOGRAFIE

privind organizarea concursului pentru ocuparea postului contractual de bibliotecar
IA cu studii superioare, cu contract de munca pe durati nedeterminati

. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ publicat in M.O. nr.55/2019 Partea a Ill-a,
Admnistratia publica locald

2. Horvat, Siluc: Introducere in biblioteconomie, Editura Grafoart, Bucuresti. 1996.

3. Manual de biblioteconomie pentru bibliotecile mici, elaborat de Constantin Predescu.
Georgeta Clinca, lon Ciotlog. - Bucuresti: ANBPR, 1993

4. Legea bibliotecilor nr. 334/2002 cu modificarile si completirile ulterioare

BIBLIOGRAFIA

pentru_functiile de muncitori din cadrul compartimentului de gospodaric comunala si
la sera de flori

1. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ Partea a IlI-a, TITLUL V —Autorititile

administratiei publice locale.
2. Legea 319/2006 securitatii si sanatatii in munca

NOTA : Bibliografia are in vedere actele normative cu toate modifidrile si completarile aduse ulterior publicarii
lor.

Persoana de contact: Kocsis Maria tel. 0741216355

Cristuru Secuiesc la 28 martie 2022

Primar,

Konez HunortJanos




